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Revolucion ...
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Fuente: The Timechart History of the World



Revolucion ...

Fuente: http://www.nettlesworth.durham.sch.uk/time/victorian/vindust.html



evolucion ...

Fuente: http://noticiasinteresantes.blogcindario.com/2008/06/01180-1a-triste-historia-de-alan-turing-el-padre-de-la-informatica.html



Revolucion ...

THE NEW YORK TIMES BESTSELLER

WHEN HUMANS I
TRANSCEND BIOLOGY | mw

“Startling in scope and bravado.”
—Janet Maslin, The New York Times

=1 A KURZWEIL

AuTHOR of THE AGE OF SPIRITUAL MACHINES

e

Fuente: http://www.kurzweiltech.com/aboutray.html



Revolucion ...

Fuente: The Timechart History of the World



Revolucion ...

Fuente: Adaptado de (Roco & Baingridge, 2005)



Revolucion ...

| Biofabs.
Nanofabs
Robots.

The Mew

Manufacturing
Revolution

Fublshed by M1

Fuente: Technology Review (MIT) (2011)



Tendencias y desafios

., 25 trabajos para el 2030

.+ *Banquero de dinero alternativo
.;_.;5- Astro-psicologo
| "AStro profesor

rente de relaciones avatar
ialjefe de experiencias

‘ go digital

-4 ‘?wtecto de sistemas globales
S trenador de holo-escritorio
g ﬁ‘Coordlnador de cuidado personal
S *Embellecedor de robots
~« 7 *Técnico en robatica
% «Simulador de sensualidad

—————————————————————————————————————————————————

. Las nuevas tecnologias destruiran los |
i viejos trabajos, creando otros nuevos

*Disefiador de interiores de carros
inteligentes

*Disefiador de autopistas
inteligentes

*Analista de sensores de control
en autopistas

*Reciclador de basura espacial
*Defensor de recursos espaciales
*Agregador de talentos

*Hacker de tiempo

*Consultor transhumanista
*Operador de vehiculos de carga
no tripulados

*Escritor de Wikis.

Fuente: Futurist



Apuestas de futuro: Nuestros
posibles lugares de trabajo

Economia y
Comunidades
estables

Las empresas reconocen
gue ambientes de tele-
trabajo independientes y
basados mas en la
cooperacion y menos en la
competencia entre
trabajadores resulta la
mejor manera de

| incrementar su

productividad y elevar la
| satisfaccion de sus
t asociados.

Muchos “espacios de
trabajo compartido” operan
24 horas acomodandose a
las necesidades de todos
los vinculados a través de
“membresias”.

Estable economia
y comunidades
inestables

Las empresas reconocen
que ambientes de tele-

§ trabajo independientes

contribuyen al aumento de
su productividad, sin
embargo estos se basan en
asignaciones de
capacidades tecnoldgicas
por parte de las
organizaciones y
ocasionalmente de

4 disponibilidad de recursos

locativos por parte de los
trabajadores.

Muchos espacios de tele-

trabajo, simplemente son

espacios vacios, asignados
por demanda, disponibles
segln pagos periodicos.

Economia
inestable y
Comunidades
estables

Las empresas dada la
persistencia de la recesion,
prefieren modelos de
trabajo basados en
franquiciamiento, que
favorezca el incremento de
su productividad.

Las condiciones de trabajo,
son las tradicionales, es
decir, basadas en
asignacion de recursos
locativos, y ocasionalmente
en el uso de pequefios
modelos basados en
capacidades de tele-
trabajo, caracterizados por
su buena organizacién que
favorecen la sostenibilidad
a largo plazo.

Economia y
Comunidades
inestables

Aunque las empresas
reconocen la importancia de
desarrollar entornos sin-
oficinas (officeless), aun
persisten los modelos
tradicionales de trabajo.

Los individuos que trabajan
de manera autonoma, deben
basar su operacién sobre la
base de servicios “por
minuto”, con pocas
relaciones de confianza con
otros individuos en similares
condiciones.
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Desde las ciencias de |a
complejidad

Thinking

in Complexity







Simplicidad y Complejidad

*I"EQ if‘ﬂ!”



Sistema inmune humano Mercados financieros

Cambrian Period

Evolucion de la vida en el planeta



Adaptacion

Evolucion

5 X Aprendizaje




Complejidad, responsabilidad y
libertad '

. Viendo el futuro

~=Una aproximacion lineal (pensamiento) puede resultar

5 .'_'__l:'_"_‘.‘pel|grosa en una realidad caracterizada por su complejidad

- ~=no lineal

- meamlca de la globalizacion trae importantes desafios
en él grden politico para el futuro de la humanidad

e ja@hos como la “Primavera Arabe” parecen
- demo&trar que la liberalizacién econdmica y las libertades
| Sfes no producen automaticamente mas justicia,

. riquez8y paz
— Tafvez cada vez sea mas cotidiano ver contradicciones

- #dialécticas (Hegel), donde buenas intenciones producen
-""..f.;'efectos negativos




| co-adaptacion |
s

Adaptacion Computacion

Fractales

Caos



Lo importante de pensar en términos de no-linealidad, control descentralizado, redes, jeraquias, retro-alimentacion
distribuida, representacion estadistica de informacion es hacer
posible mejorar la comprension de los fendmenos que ocurren en
nuestro mundo.




Ciencias de la complejidad y las nano-
bio-info-cogno ciencias

* Re-fraseando a Kurzweil (Kurzweil, 2005), he aqui algunas
preguntas:

éRepresentara el avance en las nano-bio-info-congo ciencias una
transformacion disruptiva en las capacidades humanas?

- ¢Gracias al avance de las nano-bio-info-cogno ciencias y las
iencias de la complejidad, sera posible pensar en la interseccion
1itre la informacion y el mundo fisico?

‘___-_» ¢S.era qgue el futuro no nos necesita, es decir, lo que se advierte
e puede ocurrir en el futuro con el desarrollo de las nano-bio-
1fo-cogno ciencias, puede que sea lo que no ocurra?

.*".. ¢Pueden las ciencias de la complejidad ayudar a dominar a favor
del hombre, las fuerzas que emergen ante la irrupcion de una
nueva revolucion cientifico-tecnoldgica dada por el avance
acelerado de las nano-bio-info-cogno ciencias?

e éSera el transhumanismo como lo plantea Ray Kurzweil, el futuro
- de la humanidad?



Educacion Superior




Educacion Superior

e

lrayectorias de desarrolioren Educacion SUperior para ...

Trayectoria

Categorias Direccionadores

2. Espacios de aprendizaje que van mas alla del aula de clase

Globalizacion 3. El surgimiento de espacios comunes de educaciéon superior mas alla de las fronteras

territoriales basados en la movilidad académica

0. Enseflanza superior mas alla de las fronteras que comprende una amplia variedad de

modalidades, desde la ensefianza presencial (que adopta distintas formas, como viajes de
Sociedad del los estudiantes al extranjero o universidades extranjeras) hasta la ensefianza a distancia
conocimiento (mediante diversas tecnologias entre ellas el aprendizaje electrénico).

2. Ampliacién de la frontera del conocimiento y de la innovaciéon en funcion del
aprovechamiento y manejo de los recursos naturales

5. Prioridad en la formacién de nuevos oficios situados en la base de la piramide del
conocimiento para atender necesidades masivas.

Cambios demograficos




Educacion Superior

lrayectorias de des 8] NI SUperior pana: ...

Trayectoria

Direccionadores

8. Reconocimiento por parte del sector productivo de la pertinencia y la calidad académica.

. 5. Libre circulacién de profesionales reconocidos como tales mas alla de sus fronteras territoriales
Globalizacion

0. Aceptacion de nuevas habilidades, capacidades y competencias laborales respaldadas por titulos
académicos reconocidos mutuamente.

5. Redes de conocimiento supranacionales

Sociedad del conocimiento 8. Creacion de un espacio comun Latinoamericano y del Caribe de la educacion superior para la
transformacion productiva con nuevos roles definidos para los Estados, los sectores académicos y los
sectores productivos

2. Economias de escala alcanzadas por Macrouniversidades que favorezcan el desarrollo tecnolégico de

alta calidad
Cambios demograficos
1. Conversion de la capacidad laboral joven de América Latina en carta de negociacién con los paises

desarrollados




Educacion Superior

lrayect

Direccionadores

Globalizacion 1. La educacién superior como servicio transable y generador de riqueza

Sociedad del

conocimiento

3. Circulacién de cerebros para la produccion de conocimiento compartido




Educacion Superior
Transformacién productiva.

A

.’_.
-

Insercion basada
en fuerzas
- exogenas

Cambio en el

patron de
especializacion

| Eligiendo el camino ... |
| |

Produccion
basada en

Produccion basada en

recursos

agregacion de valor a
naturales

los recursos naturales




ACCION ANTICIPACION '

“oluntad estratégica Reflexidn prospectiva

AN P

CONSTRUCCION
Articulacion de redes

APROPIACION APRENDIZAJE

Mativacidn y Mavilizacidn Agregacion de valor

Fuente: (Trujillo, 2008)




Qué futuro quieres ?
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Muchas gracias..!
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